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RESOLUCIO DE VICEPRESIDENCIA

Expedient NORA/RRHH/PS/2026-15

Identificacié de I'expedient

Titol: Relacioé provisional d’aspirants admesos i exclosos del procés de
seleccio per a la cobertura, mitjancant concurs-oposici6 lliure, d’una
placa “A.1 TECNIC/A SUPERIOR EN PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS”, en régim de personal laboral fix i constitucié d’una
borsa de treball

Expedient: RRHH/PS/2026-08

Exposicioé de motius

La societat mercantil SERVEIS MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA, NORA, SA (NORA),
és una empresa mercantil de capital integrament public del Consell Comarcal de la
Selva i 'Ajuntament de Blanes que te per objecte la realitzaci¢ del servei comarcal de
recollida i gestio de residus i neteja viaria a la comarca de la Selva.

Posteriorment, en data 22 de juny de 2010, es va acordar una ampliacio de capital per
incorporar dins de la Societat a un nou accionista: I'Ajuntament de Blanes. Finalment,
en data 11 d'octubre de 2018 la societat CESPA GESTION DE RESIDUOS, SA va
comunicar la seva voluntat de transmetre les accions de NORA a la resta de socis, de
tal forma que, un cop materialitzat I'acord, la mercantil SERVEIS MEDIAMBIENTALS
DE LA SELVA, NORA, SA, va esdevenir una societat mercantil de capital integrament
public.

Vist que en data 29 de juliol de 2026 es va dictar resolucio de Geréncia, dins del present
expedient, on s’exposava la necessitat d'incorporar el corresponent procés de seleccio
per a la cobertura, mitjangant concurs-oposicio lliure, d’'una plaga “A.1 TECNIC/A
SUPERIOR EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS” en régim de personal laboral fix
i constitucio d’'una borsa de treball per al centre de treball del Parc Mediambiental de la
Selva i constitucio de llista d'espera.

Atés que en data 06 d'agost de 2026 es va dictar resolucié de Vicepresidencia de NORA
on s’acordava l'aprovacio de les bases reguladores especifiques i convocatoria del
proces de seleccio per a la cobertura, mitjangant concurs-oposicio lliure, d’'una plaga
“A.1 TECNIC/A SUPERIOR EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS” en régim de
personal laboral fix i constituci6 d'una borsa de treball de I'empresa SERVEIS
MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA NORA, SA.

Vist que en data 17 d'agost de 2026 es va publicar al Butlleti Oficial de la Provincia
(BOP) de Girona, n° 157, el corresponent anunci de la convocatoria i bases especifiques
reguladores del procés de seleccio per a la cobertura, mitjangant concurs-oposicio lliure,
d’'una plaga “A.1 TECNIC/A SUPERIOR EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS” en
régim de personal laboral fix i constitucio d'una borsa de treball de I'empresa SERVEIS
MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA NORA, SA, amb un termini de presentacio de
candidatures de deu (20) dies naturals a comptar des de I'endema de la publicacio,
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essent el termini de presentacio de les sol-licituds del 18 d'agost de 2026 al 06 de
setembre de 2026, ambdds inclosos.

Expedient NORA/RRHH/PS/2026-15

Atés que dins del termini conferit, consta que a través del registre d'entrada de NORA
s’han presentat la relacio de sol-licituds telematiques que s’enumeren a continuacio:

MALAGELADA ALCARAZ, Alex 6663™ | E2026000593
CLAVERIA GURGUI, Frances Xavier =9276™ | E2026000594
VESA SILAGH|, Alina Gina 6245 | E2026000597
ALVAREZ VAZQUEZ, Alexandra o432 | E2026000598
TORRENTS GASSO, Marc 0910 | E2026000602
DEL RIO FERNANDEZ, Cristina *8146™ | E2026000608

BARRERA AVELLANEDA, Blanca Marlen | *9862™ | E2026000607

VELAZQUEZ DE GARCIA, Maria Angeles | *4183™ | E2026000610

MOYANO TORRES, Carmen #3912~ | E2026000611
e | E2026000613
PORTAS PUIGDEMONT, Roger BIOT® | oeronac

Fonaments de Dret

Estatuts de la societat SERVEIS MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA, NORA,
SA.

Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text refos
de I'Estatut basic de I'empleat public (TREBEP).

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refos de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local i al Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i
l'aranes en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’'octubre, pel que s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

Resolucio de 31 de maig de 2024 per la qual es disposa la inscripcio i la
publicacio del Conveni col-lectiu de treball de I'empresa Serveis
Mediambientals de la Selva Nora, S.A (Centre de treball del Parc
Mediambiental de la Selva), per als anys 2020-2023 (codi de conveni num.
17002782012011).

Resolucio de 15 d'octubre de 2024, de la Direccié General de Treball, per la
qual es registra i publica el Conveni col-lectiu general del sector de
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sanejament public, neteja viaria, regs, recollida, tractament i eliminacio de
residus, neteja i conservacio de clavegueram.

Expedient NORA/RRHH/PS/2026-15

= Bases especifiques reguladores del proces de seleccio.
Per tot I'exposat,
RESOLC

PRIMER.- APROVAR Ia llista provisional de persones aspirants ADMESES en el procés
de seleccio que consten a continuacio:

CLAVERIA GURGUI, Francesc *+9276** | ADMES/A
Xavier

DEL RIO FERNANDEZ, Cristina **8146™* ADMI:ESIA
MOYANO TORRES, Carmen **3912** | ADMES/A
PORTAS PUIGDEMONT, Roger **5769** | ADMESI/A

SEGON.- APROVAR la llista provisional de persones aspirants EXCLOSES en el proceés
de seleccio que consten a continuacio:

e Manca aportar fotografia del DNI per
darrera.

e Manca aportar fotografia del permis de
conduir B per darrera.

X * Manca aportar informe de vida laboral.

MALAGELADA ALCARAZ, Alex |**6663** |EXCLOS/A|e Manca aportar model de sol-licitud
degudament omplert i firmat.

e Manca aportar documentacié acreditativa
de l'experiéncia laboral (contracte i
némines i/o certificat d'empresa amb
funcions realitzades).

e Manca acreditar titulacié académica
requerida a les bases.

s Manca aportar documentacioé acreditativa
de I'experiéncia laboral (contractes i
némines i/o certificat d’empresa amb
funcions realitzades).

e Manca aportar informe de vida laboral.

e Manca aportar permis de conduir B
vigent.

o Manca aportar DNI.

VESA SILAGHI, Alina Gina "6245™ | EXCLOS/A
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Manca aportar model de sol-licitud
omplert i firmat.

ALVAREZ VAZQUEZ, Alexandra

*+9432**

EXCLOS/A

Manca acreditar titulacié académica
requerida a les bases.

Manca aportar documentacié acreditativa
de I'experiencia laboral (contractes i
némines i/o certificat d’empresa amb
funcions realitzades).

TORRENTS GASSO, Marc

**091 0**

EXCLOS/A

Manca acreditar titulacié academica
requerida a les bases.

Manca aportar documentacio acreditativa
de l'experiéncia laboral (contractes i
némines i/o certificat d’empresa amb
funcions realitzades).

Manca aportar informe de vida laboral.

BARRERA AVELLANEDA,
Blanca Marlen

**9862**

EXCLOS/A

Manca acreditar titulacié académica
requerida a les bases.

Manca aportar documentacié acreditativa
de I'experiencia laboral (contractes i
némines i/o certificat d’'empresa amb
funcions realitzades).

Manca aportar informe de vida laboral.
Manca aportar permis de conduir B.

VELAZQUEZ DE GARCIA, Maria
Angeles

*4183**

EXCLOS/A

Manca aportar CV.

Manca aportar model de sol-licitud
omplert i firmat.

Manca aportar documentacio6 acreditativa
de l'experiéncia laboral (contractes i
némines i/o certificat d’empresa amb
funcions realitzades).

TERCER.- ATORGAR un periode de CINC (5) DIES NATURALS, a comptar des de
I'endema de la data de publicacio de la resolucio provisional d'admesos i exclosos a la
pagina web de SERVEIS MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA NORA, SA
(www.noraselva.cat), per formular les reclamacions o rectificacions que creguin
oportunes i/o aportar la documentacié requerida a la convocatoria, a través dels
mateixos mitjans indicats a la base quarta.

QUART.- DESIGNAR com a membres del Tribunal qualificador per al present procés de
seleccio a les persones que a continuacio es relacionen:

» Ester Angelats, cap de I'area de Serveis a les Persones, Organitzacio i Relacions
laborals de NORA.
= Joan Josep Gil, cap de l'area de Serveis juridics, Contractacio i Compliment
normatiu de NORA.
= Lara Salmeron, responsable del Servei de Neteja Viaria i Recollida de Residus
de I'Ajuntament de Blanes.
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CINQUE.- PUBLICAR aquesta resolucié a la pagina web de la societat SERVEIS
MEDIAMBIENTALS DE LA SELVA NORA, SA
(www.noraselva.cat/index.php/nora/ofertes-de-treball).

Expedient NORA/RRHH/PS/2026-15

Aquesta publicacié es considerara notificacio a tots els efectes i generara els efectes
administratius oportuns.

| perqué aixi consti, se signa aquest document a la localitat de Santa Coloma Farners,
en la data que consta a la signatura digital.

El Vicepresident,
Firmado
I iigitzimente por
EDUARD ===
COLOME (R: tnaecuody

Fecha: 202609.14
A5505424U 19:!;“] HF0T
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